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1.1 EYS Politikasi

Epsilon NDT Endiistriyel Kontrol Sistemleri San. Ve Tic. A.S. Olarak;

Entegre Yonetim Sistemleri kapsamindaki Kalite, Cevre, Is Saghg ve Giivenligi

Politikamiz;

Kalite Politikasi;

>
>

YV V V VY

>
>

Tiim ulusal ve uluslararasi yasal diizenleme ve sartlara uyum saglamak,

Toplam Kalite felsefesini esas alarak, takim ruhu igerisinde sirket ve birim hedeflerine
ulasmak,

Personel egitim ve motivasyonunu 6n planda tutarak, yetkin insan kaynaklari ile ¢alismak,
Teknolojik gelismeleri ve piyasa egilimlerini takip ederek, miisteri beklerini yonetmek,
Firma ici ve firma dis1 iletisimde giincel teknolojik araclar1 kullanmak,

Miisteri ihtiyaglarinin ve uygulanabilir birincil ve ikincil mevzuat sartlarinin tayin
edildigi, anlasildig1 ve karsilanabilirligini giivence altina almak,

Miisteri memnuniyetini 6n planda tutarak, memnuniyeti artirmak icin gerekli, calismalarin
yapilmasini saglamak

Uygulanabilir sartlar1 yerine getirmek,

Kalite Yonetim Sistemi gerekliliklerinde siirekli 1yilestirmeyi,

Cevre Politikasi;

>
>

Cevreyle ilgili tiim ulusal ve uluslararasi yasal diizenleme ve sartlara uyum saglamak,
Tim faaliyetlerimizde ¢evresel etkileri goz oniinde bulundurarak “Sifir Atik” hedefi ile
cevre kirliligini 6nleyecegimizi ve temiz teknolojiye 6nem vermek,

Tiim is yerlerimizde uygulanan faaliyetlerin ¢evresel etkilerini tespit ederek kirliligin
Onlenmesi veya en aza indirilmesi ve ¢evrenin korunmasini saglamak,

Dogal kaynak kullanimini azaltarak, kirlenmeyi onlemek, atiklart uygun sekilde geri
dontistimiini saglamak, verimli enerji kullanimini desteklemek,

Cevre ile ilgili tim mevzuatlara tam uyum i¢in gerekli bilgi alt yapisin1 ve yetkin personel

kaynagini saglamak, bunun i¢in gerekli egitimleri planlamak,
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> Uretimde ve tiim siireclerimizde enerji verimli teknoloji uygulamalarini tercih etmek,
enerjinin etkin kullanilmasin1 saglamak, enerji performansimizi iyilestirecek her tiirli
calismay1 desteklemek,

» Cevre duyarliligini bir kurum kiiltiirii haline getirerek faaliyetlerimizin her asamasinda 6n

gereklilik olarak gormek ve tiim paydaslarimizi bu kiiltiire dahil etmek,

Is Saghg ve Giivenligi Politikasi;

> Issaghg ve giivenligi ile ilgili tiim ulusal ve uluslararasi yasal diizenleme ve sartlara uyum
saglamak,

Calisanlarimiz ile birlikte, alt yiiklenici, tedarik¢i, stajyer ve misafirlerimiz i¢in saglikli ve
giivenli ¢aligma ortami saglayacagimizi, proaktif yaklagim ile “Sifir Is Kazas1” ve “Sifir
Meslek Hastalig1” n1 hedefledigimizi,

Tim faaliyetlerimizde is ile ilgili yaralanma ve sagligi bozucu tehlikelerin ortadan
kaldirilmasi, riskleri firsata doniistiirerek azaltilmasi ve ¢alisanlarimizin katilimi ile
giivenlik kiiltiirii ve bilincini artirarak siirekli iyilestirmeyi saglayacagimizi,

“Once Insan” anlayis1 ile tiim faaliyetlerimizde sosyal sorumluluk ve etik calisma

ilkelerine bagl kalacagimizi,

Bunlara ek olarak;
Bilgi Giivenligi Yonetim Sisteminin gerekliliklerini yerine getirerek firmamiz
sorumlulugundaki tiim bilgi varliklarimin gizlilik, biitiinliik ve erisilebilirliklerinin

saglanmasini,

Demiryollar1 ve metal sektoriinde itibarli, ¢evreyi koruyan, ¢alisanlarina saglikli ve
giivenli bir ortam saglayan, dis tedarikg¢ilerini de bu konuda gelistirmeyi hedefleyen
tercih edilir bir marka olarak, yukarda belirtilen hususlarda dahil olmak iizere taahhiit

eder.
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